
 

 

Schlosser/-in 
gesucht! 

 

Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir einen 

Schlosser/-in 

Wir erwarten von Ihnen: 

- abgeschlossene Lehre als Schlosser bzw. mehrjährige Berufserfahrung 
- Wartung, Instandhaltung, Reparaturen von Bauteilen 
- Erfahrung in Bohren, Fräsen, Sägen, Schweißen 
- allgemeine Schlosserarbeiten 
- allgemeine Metallbearbeitung 
- Handwerkliches Geschick 
- Gute Deutschkenntnisse 
- Flexibilität, Mobilität (Führerschein B), hohe Einsatzbereitschaft 

  
 
Wir bieten Ihnen:  

- ein angenehmes Arbeitsklima in einem motivierten Team 
- sofortiger Arbeitsbeginn   
- Mindestentgelt von EUR 1.846,55 
- Überbezahlung je nach Qualifikation und Berufserfahrung möglich! 

 
 
 
Wenn wir Ihr Interesse an dieser vielschichtigen Tätigkeit geweckt haben,  
senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (inkl. Lebenslauf) an:  
 
office@virtus-personal.at 
 
 
 

 


